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NATVEITASEN BARNEHAGE

B enkommunalbarnehage sondpnet7. november
2011 Barnehagerer godkjent for5 avdelinger med
henhobsvis 19store eller 10sma barn pr. avd.

Apningstiderp& alle gruppener
fra kl. 7.00- kl. 16.30, fendager i uken.

Syrer: Mette Harberg
Telefon kontor: 37 28 17 35

Mobil: 47 29 40 66
Email styrermeha@birkenes.kommune.no

Telefonnummer og €nailadresser til de ulike
avdelingene:

Avd.Maltemyra tIf 48 14 67 24
E-mail pedagogisk ledeMarina Homdal
marina.homda@birkenes.kommune.no

Avd. Gruatlf 97 47 39 73
E-mail pedagogisk ledeHege Murberg
hege.murberg@birkenes.kommune.no

Avd. Elvebrusetif 90 99 40
Epost pedagogisk ledeKjersti Slettskog
kjersti.myren.sletteskog@birkenes.kommune.no

Avd. Grassbakketlf 90 99 14 2
E-post pedagogisk leder:
hanne.egeland@birkenes.kommune.no

Avd. Solstauad6 9340 39
Email pedagogisk lederSilje Lgland og
silie.marie.ldand@birkenes.kommune.no

Velkommen til Maltemyra:
Barn 46 ar

Personalet pa Maltemyra:

Pedayogisk leder: Marina Homdal

Assistenter: Gunn Aamlid
Tone Sghagen

Leerling: Susanne&olheim

Velkommen til Grua:
Barn4-5ar

Personalet pa Grua:
Pedagogisk leder:
Assistenter

Hege Murberg
Gudrun Bergstgal
BenteHomman
Agnieszka Stachewicz

Velkommen til Elvebruset:
Barn 24 ar

Personalet pa Elvebruset:
Pedagogiskeder.
Assistener:

Kjersti Slettekog
Farnoush Khanmohammadi
Tone Sghagen

Leerekandidat: Eline Hakedal

Velkommen til Grassbakken:
Barn 12 ar

Personalet pa Grassbakken:

Pedagogisk leder Hanne Egeland

Fagarbeider: Inger Hgigilt

Assistenter: Heidi Hornnes
Sunde Roberge

Velkommen til Solstaua:
Barn 12 ar

Personalet pa Solstaua:
Pedagogskleder.
Barnehageleerer:
Assistater:

Silje Marie Mellem
Margareth Beisland
Lastrini Abel
Agnieszka Stachewizc
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FORMAL OG VERDIGRUNNLAG:

Barnehgens samfunnsmandat bygger pa lov om barnehagen og Rammeplanen

Formal:

«Barnehaen skal i samarbeid med hjemtieareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme laering o
danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal bygge pa grunnleggertier i kristen og
humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, pa andsfrihet,
nestekjeerlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og liv{ syn
og som er forankret i memweskerettighetene. (Lov om bhg)

Barna skal fa utfolde skaperglede, undring of Barnehagen skal mgte barna med tillit og
utforskertrang De skal lzere & ta vare pa seg respekt, og anerkjenne barndommens

selv, hverandre og naturen. Barna skal utvikl egenverdi. Den skal bidra #t alle barn
grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. C opplever trvsel, vennskap og lekg veere et
skal ha rett til medvirking tilpasset alder og utfordrende og trygt sted for fellesskap og
forutsetninger. tilhgrighet Barnehagen skal fremme demokrat

og likestilling og motarbeide alle former for

diskriminering Barnehagen skal ha en helhetlig
tilneerming til barnas utvikling, leknasorg,
leering og danning skal ses i sammenheng.

Natveitdsen barnehage er eid av Birkenes kommune.

Kommunens visjon ekSammen skaper vi vekstmiljg for alle».

Birkenes kommune er gpatt av et enhetlig og samordnettviklingslgp der barnehage og skole gjenm
god kvalitet og gode overganger gir et tilbud som fremmer laering, mestring og ut\ikliradle barn og
unge.

Birkenesbarnehagen er betegnelsen pa alle barnehagene i kommunen, bade kommunale og private.
Barnehagene er robustenbeter med hgy kvalitieog giret godt pedagogisk tilbud i et utfordrende,
inkluderende og trygt milja.

Kjennetegn pé Birkenesbarnehagen:
U Barna far en god start i livet
Barna far venner og beholder venner
Barna opplever omsorg, lek og leering
Barna far utvikle seg i et godt sgkmiljg
Barna far delta- og oppleve kulturelle aktitdter
Barna far opplevelser og erfaringer med natur og miljg

o

Personalet har hgy kompetanse

Personalet er gode rollemodeller

Personalet er tilstedeveerende voksne

Personalet har gode relasjonertiéirn og foreldre/foresatte

o

En god barndom varer hele livet

Verdisyn:

Vi ser pa barn som likeverdige mennesker med like rettigheter til 3 bli sett og hgrt og a oppleve seg
betydningsfulle.

Barn lzerer i sosiale relasjoner. De er avhengige av dyktige voksne som tilrettelegger for- og bidrar til
gode relasjoner mellom bade voksne og barn og mellom barna.

Barna skal vaere i et miljg der de opplever 3 bli inkludert i avgjgrelser som angar dem. Der de far tid og
mulighet til lek, laering og opplevelser som er meningsfylt for dem. De voksnes ansvar er a handle
omsorgsfullt og apent overfor det unike hos hvert barn, og se etter muligheter ikke begrensninger.



Verdsynet vart er preget av at vi skal ha respekt for barnas gnsker, vi skal lytte til dem og vi skaaa ba
ytringerog falelsepa alvor.Vi mgter barnas fglelser med forstaelse og omsorg, og hjelper barna & sette

ord pa falelsene sine.

Barna skal ut fra alder og modenhet fa utfordringer som gi dem noe a strekke seg etter, og de skal fa \ =re i
et miljg somfremmer respekt og toleranse for ulikheter og andres behov.

Vatt verdisyn og vapraksis i Natveitasen barnehage skal veere preget av at:
91 Viforstar barnilys av hva de har opplevd.
9 Vi mgter barn med omsorg selv nar de utfordrer oss
9 Uforstaelig atferd kan vaere et uttrykk for smerte

Vi vetat barn leerer best gjennomositivsamhandling med barn og voksne hgmd kommunikasjon er en
grunnleggende faktor. Gegvarme relasjoner mellom voksrg barn, er grunnlaget for et godt

lzeringsmiljg i Natveitdsen iaehage., og lek omsorg, leering og danning skal ses i sammenheng.

Vi vektlegger en helhetlig tilnaerming til barns utvikling, og vusékling og leering i lys av et sosiokulturelt
lzeringsperspektivivled det menes at utvikling og laerirgkjer i en samsgpdlituasjon der bade sprak og

sosiale forhold bidrar til kunnskap. Spraket er et viktig redskap for sosialt samspill og sosiafifmring
kommunisere med andre og for & ha en indre tale som er grunnlag for tanken/laering hos det enkelte k wrn
(Vygotsky)Vygotsky var opptathav barns proksimale utviklinggkstsone. Med det mente han at

utviklingen gar fra det sosiale til det individueHlat barn kan klare & gjgre noe sammen med andre far de
mestrer alene. Det kan enkelt forklares med at det som baraestiztte til & mest med hjelp av en
voksen(en modell for hvordan en utfordring kan Igses), kan barnet ved hjelp av veiledning og stette, g\ 2
seg gradvis til &8 mestre alene i fremtiden.

Barns leering er kontekstuel det vil si at den ikke kan lgsrivés sin sammenheng. Barn leerer ved hele
seg-gjennom bruk av sansene, lek, erfaring, interesse, utforskning, aktualisering og mestring. Her er
trygge rammer, med naere, varme relasjoner til voksne, sammen med barnets indre motivasjon,
grunnleggende foruestning for leering.

Birkenes kommunes verdier:
Sprek — ekte — dyktig
Verdiene skal ligge til grunn for den mate vi utfarer jobben var pa i alle avdelinger i kommunen.

Overordnet malsetning for Birkenesbarnehagen:

#+ Barnehagene og skolene i Birkenes fremmer laering, mestring og utvikling for alle.
Gjennom arbeid med de tre grunnleggende omradene og satsningsomradene vil vi jobbe i forhold til d 'nne
malsetningen.

Delmal:
| birkenesbarnehagen
4+ Skal alle barn oppleve trygghet, trivsel og glede
4+ Skal alle baroppleve at de mestrer, og de skal
lzere & tro p& egne evner og muligheter
4+ Skal innholdet preges av omsorg, lek, lzering
0g vennskap
4+ Skal barna mgte tilstedeveerende og engasjerte
voksne med god kompetanse, og som er mange
nok til & ivareta alldarn pa @ god mate.




GRUNNLEGGENDE OMRADER FOR ARBEIDET I
BARNEHAGEN:

Tidlig innsats |

| barnehagen skal tidlig innsats vaere et overordnet prinsipp. Dvs at det skal vaere ggemae for alt

som skjer og alt det vi gjar i barnehagen. Tidlig innsats skavegsagjeldende for samarbeidet mellom

de ulike irstansene i kommunen, herunder f§Bneste, helsestasjon, barnevern og skole. Dette prinsippe

er fastlagt i kommunens overordnede planer som et satsningsomrade, og skal gjelde i alle avdelinger | g i
alle ledd.

Barnehagen skal tilpasse detdagogiske tilbudet etter barnas behov og forutsetninger, ogsa nar noen
barn har behov for ekstra statte i kortere eller lengre perioder. Barnehagen skal sgrge for at barn som
trenger ekstra stgtte, tidlig far den sosiafgedagogiske og/eller fysiske tilretteleggingen som er ngdvend j
for & gi barnet et inkluderende og likeverdig tilbud. Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justerg s i
trad med barnets behov og utvikling.

Barnehagen skal sgrge for at barn som rap#pesialpedagogisk hjelp, inkluderes i barnegruppen og i de
allmennpedagogiske tilbudet.

Kommunen har opprettet efverrfaglig rad, som skal gi veiledning, rad og hjelp i ulike saker der barn ell¢ -
familier har behov for hjelp. Saker kan drgftes badespnlig (ved & mate i radet) eller anonymt.
Radet er sammensatt av ulike fagpersoner, og er et lavterskeltilbud.

Trygge voksne - Laeringsmiljo \

«Med leeringsmiljg menes et godt fysisk og psykososialt miljg som fremmer helse, trivsel og leering| A
skape etgodt leeringsmiljg krever en helhetlig innsats. Et godt leeringsmiljg er en forutsetning for
leering og utvikling»
Mal:
4+ Alle barn opplever et godt og inkluderende leeringsmiljg som fremmer deres trygghet,
helse, trivsel og leering.
4+ Alle barn skal oppleve segman del av fellesskapet
| barnehagen skal barna oppleve et stimulerende miljg som statter opp om deres lyst til & leke, utforsk |,
leere, og mestre. Barnas nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjaer skal anerkjennes, stimuleres og legge|| til
grunn for deresaeringsprosesser.
Inkludering er en grunnleggendendi i barnehagen, og rammeplanen er tydelig p& at barnehagen skal
veere et inkluderende fellesskap med plass til det enkelte barn.
Vi vektlegger ogsa a skape gode febigplevelser for barna, som girgmlag for felles erfaringer ifiek
og aktivitet.

Trygge, varme voksne:

| barnehagen er de voksnes rolle i barnehagen en sentral faktor i arbeidet med et inkluderende
leeringsmiljg. Leering vil vaere preget av samspillet mellom barn og personale. Hvordamapetrengter

barns uttrykk gjennom kropp, sprak, falelser og sosiale relasjoner har betydning for deres lzaering.
Kvaliteten pa leeringsmiljget i barnehagen knyttes pa denne maten til personalets kompetanse og evn(| til
refleksjon, endring og utvikling.

| Natveitdsen barnehage har vi fokus pa den voksnes rolle. T Q el
Vi vet at kvaliteten pa samspilley relasjonenenellom barn og ,
voksneer avgjgrenddor hvordan barna leereng utvikler seg.

Barna trengereflekterte og bevisste voksne som giygghet oggode

og tydelge rammer. Voksnsom er opptatt a\a ta det / Efj\ A? {1 SI\Z B
5)




enkelte barn pa alvor, som viser forstaelse, og sogter barnes
behov og falelser pa en omsorgsfull mate.

Birkenes kommune har gjennomfart en stor satsing gjennom prosjektet Trygge voksne, ege/erdi
denne satsningen star sentralt hos alle som jobber med barn og unge i Birkenes.
1 Alle barnog unge i Birkenes skal sikres en trygg oppvekst giennom & mate voksne som er tyde ge i
kommunikasjon og trygge i samidling
1 Birkenes skal ha tjienester méelles faglig plattform hvor traumebevisst forstaelse og tilneerming
skal bli en del av arbeidskulturen

Barn er ikke vanskelige, men de kan ha det vanskelig. Barns smerte uttrykkes pa mange mater, smert - kan
forstds og lindres. De voksne kan gjgre en feliskbarnas liv

Mal for arbeid med voksenrollen:
Tilstedeveerende og engasjerte voksne
Voksne som er delaktige og undrende i samspill med barna
Voksne som andler omsorgsfullt og &pent ovenfor det unikes hvert barn
Vokshe som iger interesse og enggement i forhold til barnagg det de forteller/gjar
Voksne som &r respekt for det enkelte bara se de ulike behovene
Voksne som iser omsorg, neerheter trygg og tydelig.
Voksne som gileder barna til & klare ting selv, til & inkludere hverandre id&k
Voksne somigbarna utfordringer og gode opplevelser
Voksne somilrettelegge/veileder slik at barna opplever mestring
De voksne er deltakende og hjelper barna inn i lek
De voksne gir posit respons pa positive handlinger, og hjelper med a finneihger nar vi ma si
nei til noe
1 Voksne somes etter muligheter, ikke begrensninger
Gjennom vart arbeid med voksenrollen vil vi heve de voksnes kompetanse pa dette omradet samtidig | .om
det vil veere et endringsarbeid i forhold til holdninger og egne veeremat

= =4 -8 -8 _-8_8_4a_4a_4a_-°_-2

Uteliv — Fysisk aktivitet |

A veere i fysisk aktivitet er naturlig og

en viktig del av barr_lets hyer( Vi gnsker at barna skal fa gode edgropgeevelssed

Alle barn er kroppslig aktive, ' filuftsliv og uteliv, slik at de blir glade i & ferdes ute i na

og de uttrykker seg mye gjen Fysisk aktivitet har bl.a stor betydning

kroppen. for helsen, det utvikler kroppsietdesrsfremmer selvoppfai
0g gir gode vaner.

| barnehagen legger vi til rette for at barna skal f4 oppleve gapearierte muligheter for motorisk
bevegelse og utfoldelse. De starste fysiske utfordringene far barna ute, og derfarmptait av at barna

skal veere ute hver dag de er i barnehagen. Vi er ogsa mye pa tur i skog og mark, og vi har mange fine
turomrader i naermiljget. Vi har ogsa mulighet for a lage mat ute pa balplasser, og det er noe vi benytte -
oss jevnlig av.

Det & veere wti forskjellig veer gir barna forskjellige erfaringer bade i forhold til natur, arstider, ulike
muligheter for lek og utfoldske, kreativitet og mestring.

Mal: -
1 Gibarna gode erfaringer og opplevelser ute i naturen <
1 Barna utvikler gode motoriske ferdigheter, og mestrer
fysiske utfordringer



SATSNINGSOMRADER

Lek og Inkludering

Barnehagens omsorgsg laeringsmiljg skal fremmzarnas trivsel, livsglede, mestring og falelse av
egenverd Vi skal legge til rette for et fellesskap der alle skal oppleve & veere inkludert og akseptert pa 1 oss
av ulikheter.

For & forebygge utestenging og mobbing er det viktig & bygge opp barnas &osigletanse, & utvikle

gode sosiale ferdigheter. Dette er negjobber mye med i barriegen, og vi bruker opplegget sve

sammen> ifht arbeidet med sosial kompetanse.

Inkludering i barnehagen handler ogsa om tilrettelegging for sosial deltak¥sei gor i barnehagema
formidlesog tilpassepa en mate som gjar at ulike barn kan delta ut fra egne behov og forutsetninger

Leken har en sentral plass i barnehagenleigns egenverdi skal anerkjennestiVettelegger for gode
vilkar for lek og utvikfig av vennskap.
Vi gnsker at alle barn skal oppleve at de er betydningsfulle og at de er en viktig deI av felles apet og vi

jobber aktlvt for at barna skal veere i et positivt samspill med barn og vokere .

1 Barna skal oppleve mestring og tilhgrigh@éliesskapet.
1 Barna skal oppleve glede og statte i lek og samspill r m ‘ﬁ,
1 De voksne er sensitive for barnas uttrykk, og er gode
rollemodeller ['r'] | ‘

Barnehagen skal bidra til barns trivsel, livsglede, mestring og falelse av egenverd og forebygge krenk ['lser
og mobbingOm et barn opplever krenkelser eller mobbing i barnehagen ma barnehagen handtere, stc Hpe
og falge opp dette.

Foreldrenes holdninger og handlingeraggsaviktige ifht forebygging av mobbing, hvordan foreldre
omtaler andre barn, hvem som blir invitedbiirsdager, med hjem osv.

Likestilling og mangfold

| fglge rammeplanen skal barnehagen bygge sin virksomhet pa prinsippet om likestilling mellom kjgnn
Barnehagen skal oppdra barn til & mate og skape et likestilt samftammeplan for bhg)

Bade jenter g gutter skal fa like muligheter til & utvikle og utfolde seg, de skal ha like muligheter til & bl
sett og hart, og til & delta i fellesskapet.

Barnehagen skal fremme likeverd og likestillimyhengig av kjgnriunksjonsevne, seksuell orientering,
kignrsidentitet og kjgnnsuttrykk, etnisitet, kultur, sosial status, sprak, religiorvegyih (Rammeplanen
2017, s. 10pllebarnskal ha like muligheter for a bli sett, hgrt og oppmuntret til & delta i fellesskap og i
alle aktiviteter i barnehagen

Vi gnsler at barna skal ha mulighet til & utvikle ferdigheter som gjar dem trygge og tolerante i situasjon | r
der likestilling, andre kulturer/nasjonaliteter eller ulikheter stiller holdninger pa prgve. Vi voksne ma ve e
bevisst vare holdninger og det at vi erleshodeller for barna.

Rammeplanen er tydelig pa at barnehagen skal veere et inkluderende fellesskap.

Personalet har ansvar for atle barn far oppleve at de selv og alle i gruppen er betydningsfulle for
fellesskapetVi har fokus pa ulike kulturerg relgioner, seerlig ifht de aktuelle kulturbakgrunner som barne

i barnehagen haBarnehagen skal gi rom for barnas egen kulturskaping, og bidra til at alle barn kan
oppleve glede og mestring i sosiale og kulturelle fellesskap.



Mal:
1 Barna skal oppleve atla er likestilte og like mye verd
1 Vi har fokus pa hverandres kvaliteter og setter pris pa hverandre
1 De voksne er aksepterende og anerkjennende over at vi er forskjellige

Barnehagen hafiast tradisjon ifht &narkere FN dagen som en mate & vise solidapiéet

Sammen med barna har vi fokus pa a reflektere ruiktiet og ulikhet sammenliknet meu/ordan vi har
det iNorge, og vi vekker nysgjerrighet og bidrar til tolemoserfor en mangfoldig verderog det at noen
mennesker har det vanskelig og trendgelp for & f4 en bedre hverdag og et trygt sted aB@nnom
kunnskap, erfaring og egen innsats kan alle bidra til at verden blir et litt bedre sted for flere.

Vi gnsker a bidra til at barna kappleve sammenhengen mellom kunnskap og handling pa emngael

| forbindelse med FN dagen vil viéra alsjonsdag i barnehageder foreldrene vil bli invitert til & delta.

PEDAGOGISK VIRKSOMHET

Barnehagen skal veere en pedagogisk virksomhet som skal planlegges og vurderes. Maleaeradegi
tilrettelagt tilbud itrdd med barnehageloven og rammeplanen. Planlegging av det pedagogiske arbeide  gir
personalet grunnlag for a reflektere og handle langsiétigystematisk. Planleggingen synliggjer hvordan
barnehagen fortolker og realiserer rammeplanen, og skalevutgangspunkt for refleksjon og utvikling av
virksomheten. Dette kommer til uttrykk gjennom arsplan, tepianer og periodeplaner.

Barrehagenskal ivareta barnas behov for omsorg og lek, fremme lgering og danning og gi barn mulighe | for
medvirkning. Pesonalet skal ta i bruk varierte arbeidsmater, og de skal tilpasses til enkeltbarn,
barnegruppen og lokalmiljget. Valg av arbeidsmater gir muligheter for a gjgre barnehagens innhold
spennende og variert. Arbeidsmatene kan bidra til & skape engasjememesateog motivasjon og gir
mulighet for & tilfare nye erfaringer og opplevelser i barnehagen.

Omsorg, danning, lek og laering ‘

«Omsorg, oppdragelse og leering i barnehagen skal fremme menneskelig likeverd, likestilling, andsfrihet,
toleranse, helse og forstaelse for baerekraftig utvikling.» (Barnehageloven §Barnehagens innhold )

Omsorg er en forutsetning for barnas trygghet og trivsel, og for utvikling av empati og nestekjeerlighet
Alle barn har rett til omsorg og skal mgtes med omsorg. \
Vi ser at hvert ekelt barn er unikt og vi vil tilby barna et miljg >
preget av glede, humor, kreativitet og omtanke.

Vi vil veilede barna ut freamfunnets normer og krav og deres egen
veeremate Barns leering og dannirgkal skg i nzer forstaelse og samarbeid
med barna hjem.Barnehagen skal aktivt legge til rette for omsorgsfulle relasjoner mellom barna og
personalet og mellom barna, som grunnlag for trivsel, glede og mestring.

Leken skal ha ®r plass i barnehagehverdagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes.
«Barnehagen skal gi barn muligheter for lek, livsutfoldelse og meningsfylte opplevelser og aktiviteter i
trygge og samtidig utfordrende omgivelser» (Barnehageloven § 2, Barnehagens innhold)

| leken legges grunnlag for barns vennskap med hverandre. A deltag fékvenner gir grunnlaget for
barns trivsel og meningsskaping i barnehagen. | samhandling med andre legges grunnlaget fay atwikli
sosial kompetanse.

Barn laerer og utvikler seg gjennom leken. Leken er en del av barnekulturen og gjenspeiler foahnodd i
oppvekstmiljg og i samfunnet generelt. Vi i barnehagen skal legge til rette for varieBalelehagen skal



bidra til at barna far felles opplevelser og erfaringer som grunnlag for lek, og organisere rom, tid og
lekemateriale for a inspirereltillike typer lek.
Innholdet i barnehagen skal inspirere til fantasi, skaperglede og livsutfoldelse.

Vi hjelper de barnaom trenger detnn i lekenog vi prgver a finne
lekekamerater som vi tror kan fungere bra sammen.

Vi prgver ogsa a finne leker som vi tror barnet er interessert i. Vi oppmur
barna til & ta hverandre med i leken, og praver a stgtte og oppmuntre for,
holde leken i gang.

| barnehagen skal barna oppleve et stimulerende miljg som stgtter opp om deres lyst til & leke, utforsk|’,
leere og mestre. Barnas nysgjerrighet, kigiget og vitebegjeer skal anerkjennes, stimuleres og legges til
grunn for deres laeringsprosesser.

Vi vil statte barns nysgjerrighet, vitebegjeer og leerelyst og bidra til et godt grunnlag for livslang laering. | /i
skal mgte barns undring, spgrsmal og int=er pa en utfordrende og utforskende mate. Vi skal dele av v r
kunnskap, utvise engasjement og oppfinnsomhet for & stimulere til lzering og utvik

Vi ser pa laering som en prosess, hvor barna leerer av alle erfaringene de mgter.

Vi gnsker a gi barna gode erfaringer som bidrar til positiv p
lzering. Vi er bevisste pa a gi barna positive tilbakemeldinger og ros,

slik at de far tro pa at de kan.

Sprak |

Tilegnelsen av spraket er en viktig del av barnets utvikling, og farskolealderen er den viktigsiengeri
utvikling av talespraket. Tidlig og god sprakutvikling er saledes en viktig del av barnehagens innhold, ¢ )
barnehagen skal tilrettelegge for et godt sprakmilja.

Barnehagen skal veere bevisst pa at kommunikasjon og sprak pavirker og pavirkesiagealled barnets
utvikling. Gjennom dialog og samspill skal barna stgttes i 8 kommunisere, medvirke, lytte, forsta og sk pe
mening.Barnehagen skal bidra til at barna far utforske og utvikle sin sprakforstaelse, sprakkompetans¢ og
ulike kommunikasjonsfoner. Barnehagen skal legge til rette for at barn leker med sprak, symboler og
tekst, og stimulere til spraklig nysgjerrighet, bevissthet og utvikling.

Sang, rim og regler er en viktig del av barnehagens innhold, og som er med péa a fremme sprakutviklin jen
Lek med sprakefpormidling/hgytlesning, dramatisering og tekstskaping er ogsa viktig for utvikling av
spraket. De voksne i barnehagen er spraklige rollemodeller, og vi er bevisste pa a bruke spraket i alle
situasjoner:

1 Vi setter navn/ord pa begreper agenstander

9 Vi beskriver med ord hva som skjer/hva vi gjar

1 Vigja bruk av konkrete ting, bildegtc for a forsterke barns fot&else av

fortellinger/historier

1 Vi bruker hverdagssituasjoner som maltid, siagrer, pakledning, bleieskift etc slik at de
blir gode situasjoner debbeskrivelser av det vi gjgr a@mtaler med barnet/barna far god
plas
Vi hjelper barnet til & sette ord pa sine opplevelser og sine fglelser
Vi bruker varierte formidlingsformer og tilbyr et mangfoldwatrykksformer, sanse
erfaringe, bgker, sangetbilder etc.

= =

Mikrobibliotek
Vi harekstra fokus pa bgker i barnehagen, og vi ser at barna er blitt mer opptatt av bgkeegnsker
a bli lest for mange ganger om dagen.



Vi vet at det & bli lest for er viktig i forhold til barngsakutvikling. Forskning viser blant annet at det har

en positiv effekt pa leseng skriveferdigheter i skolealdgga hvordan barnets hjerne bearbeider historier,

og det forbedrer sprakforstaelsen og sprakutviklingsmstarre betydning bgker har ifpas liv fra de er

sma, jo mer forberedt er de til & laere & lese nar de begynner pa skolen.

Vi gnsker derfor at var barnehage skadre en barnehage med et stort fokus pa bgker og
leseglede/opplevelse.

Barnehagen har etablert et samarbeid med Birkendsstmbliotek, og tilbyr bgker til utlan i barnehagen.
Malet med denne satsningen er & gke barnas leselyst, og at familiene far lett tilgang til gode barnebgk r.
Pa sikt vil dette ogsa bidra til & styrke barnas sprakutvikling, og gi et godt grunnlag fog lese
skriveferdigheter senere i livet.

For & ivareta barnets utvikling pa best mulig mate har barnehagen utgiitiet samarbeidsrutiner med
helsestasjaen. Vi ser pa helsestasjonen som vare m&;plstzttesplllere og kan, med samtykke fra
foreldre, takontakt for & fa rad og veiledning.

Sosial kompetanse \

"Barnehagen skal formidle verdier og kultur, | i
oppleve glede 0g mestring i et s o32Baméhagerns mpnhéld) | ur

Sosial kompetanse handler om a kunne samhandle positivt med andre.

Denne kompetansentvikles giennom samspill med hverandAdle situasjoneder barnet er i samspill

med andre er betydningsfulle for & utvikle sosiale ferdigteBarsiale ferdigheter er a kuarsamhandle

positivt med andre, og laere de sosiale spilleregl@ana skal finne ulike mater a uttrykke seg pa og leere

at andre kan oppfatte ting annerledes enn dem selv. Gjenadmid medsosial kompetanse laerer barna a

ta og opprettholde kontakt med andre, falge enkle regler i samspill og vise omsorg. De leerer a dele, hjpe,
ta kontakt med andre, be om hjelp, bli med i lek, lgse konflikter, trgste og oppmuntre andre er eksemp j2r
pa sosiale ferdigheter som vi legger foldsi barnas hverdag.

Gjennom lek og aktiviteter vil vi jobbe med at barna skal fa trening i & utvikle sosiale ferdigheter.
Det & mestre g lykkes i sosiale sammenhenger er med pa a gi en positiv selvoppfatning, skape gode
relasjoner og utvikle vennskap.

Mal —barna skal:

Leere a ta og opprettholde kontakt med andre
Utvikle vennskap, bli med i lek

Laere & hjelpe hverandre og be om hjelp
Leere a dele med hverandre og vente pa tur
Leere a lgse konflikter

Ta hensyn tilog vise omsorg for hverandre
Leere & inkldere hverandre

= =4 -4 —a 8 _a 19

Vaere sammen:

«Veere sammen» tar over fprogrammetSteg for Steg. Det er et program som ogsad omhandler sosial
kompetanse, om at barnet skal fa veere seg selv, med de falelsene, erfaringene og reaksjonene barne | har,
men at barnet ogsa skgl plass til andre. Vaere sammen handler like mye om det arbeidet man har dire| te

10



med barna, om «regnbuelgven», som jobber for at alle barn skal bli sett og hert og fa en stemme, som | det
handler om arbeid medeh voksnes rolle. Vil jobbe mye med volenrollen, det a fa satt ord pa verdier

og meningerpg det & ha felles grurholdningeri arbedet med barna det & mgtealle barn med respekt,
anerkjennelse og omsordet handler om a vaere en varm og trygg voksen.

Vi vil gjennom dette arbeidet ha sagrfokus pdnkludering, det & inkludere hverandre i fellesskapet.

Ingen barn skal opplevikke & hare til, og som voksne skal vi ikke godta at noen holdes utenfor.

Barna skal leere positive former for samhandling, inkludering og hvordan man er en venn.

HegeMurbergog KjerstiSletteskodhar gatt pa
veileder kurs i «vaersammens.

Med «\&ere sammen» vil vi sikre at alle barn blir
tatt pa alvor og mgtt pa deres falelseanker

og behov. Ae barna i barnehagen skal fgle seg
tryggepa at bade de selv agllei gruppa

har stor verdi.

Med «Vaere sammen» jobber vi for et
kvalitetslgft i barnehagen

Barns medvirkning

Barns rett til medvirkning er slatt fast i barnehagelovens formalsbestemmelse.
Barn har rett til & utrykke seg og fa innflytelse pa det skjars barnehagen. Hvordan medvirkningen vil
veere er avhengig av barnas alder og funksjorésn

Barna skal ha en hverdag der de blir sett, hart og forstatt.

Barna skal bli oppmuntret av de voksne til & bidra med egne tanker, ideer og forslag. P4 deemeimat
barna vokse opp i et romslig og anerkjennende miljg, der de lserer at «min stemme» blir hgrt, og at «je j»
kan veere med & pavirke og bidra.

Barna vil ogsa erfare at andre har ulike gnsker og behov som ogsa ma lyttes og tas hensyn til. Dette €
viktig forstaelse et demokratisk samfunn.

Personalet i barnehagen ma ta utgangspunkt i barns egne uttrykksmater, de ma lytte og tolke barnas
kroppssprak, og de ma veere observante i forhold til bah@asllinger, uttrykk og deres verbale sprak.

Mal:
1 I Natveité&en barnehage skal barna bli inkludert i avgjgrelser som angar dem

1 Barnas gnsker og meningelir tatt pa alvor
av de voksne i barnehage ‘ ’ Q = c ) ,. PN

Livsmestring og helse

..ll. }E
Livsmestring:

Barnehagen skal ha et helsefremmende og forebyggende funksjon og béltgjél/ne sosiale forskijeller.
Barnas fysiske og psykiske helse Bleamhmes, og barnehagen skal bidra til at barna opplever trivsel,
livsglede, mestring og opplevelse av egenverd. Barnehagen skal ogsa forebygge krenkelser og mobbi ig.
Barna skal fa stgttdl & mestre motgang, handtere utfordringer og bli kjent med egne og andres falelser

Barnehagen skal veere en arena for daglig fysisk aktivifdtemme barnas bevegelsesglede og motoriske

kompetanseTilhgrighet, sosialt fellesskap og statte er vikfigeitsetninger formestring, glede og
utvikling.
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Kosthold:
Maltider og matlaging i barnehagen skal gi barna et grunnlag til & utvikle matglede og sunne helsevan 'r
Matvaner etableres tidlig, og innholdet i maltidene som serveres i barnehagen er desgdning.

Vi stgtter oss tiRetningslinjer for mat og maltider i barnehagénm, helsedirektoratet, og tilstreber & tilby
sunne maltider hver dag.

| barnehagen serveres det 3 maltider om dagen:
1. Frokost m/frukt og grant /\
2. Lunchm/frukt og grant

C 99
“p

3. Ettermiddagsmaltidn/knekkebrad eller brgag frukt og grant. Jg
Mat og maltid i Natveitasen barnehage: @
Varierte smaksopplevelse og variert naeringsinnhold

Frukt og grennsaker tille maltider

Grovt brad grove produkter

Melk eller vann til maten

Matvarer ay palegg med lavt sukkerinnhold/uten sukker.

Vi tilbereder maten «fra bunnen av» (vi bruker ikke posat, halvfabrikat etc)
Varmmat engang i uka pa hver avdeling.

God tid til hvert maltid, slik at barna far i seg tilstrekkelig med mat

God hygiene far og ued maltidene, og ved oppbevaring av mat

= =4 -8 -4 -8 _8_4a_°a_-2

Vi har fokus pa at maltidene skal veere hyggelige samlingspunkt, der vi samtaler med hverandre rundt
bordet.

Vi legger til rette for at barna skal oppleve mestring forbundet med maltidet, —_ ~
og oppfordrer bana til &spise selyog etter hvertogsasmare maten selv. = <‘\
Barna oppfordres tid smake pa variert mat/palegg/frukt/grant.

Skoleforberedelse \

Det siste aret far skolestart deit barna pa skolegruppe en dagken.
Malet med dette opplegget er & gi barna positiopplevelser og erfaringer til & mate skolen og
1. klasse. Vi gnsker & gi barna gode mestringsopplevaiges pa seg selvmgte med skolehverdagen.

Det er blitt utarbeidet en Sprakplan for barnehagene i kommunen. Denne tar for seg hva Rammeplane
sier om barnehagens fagomradkmmunikasjon, sprak og teksed prosessmal.

En vesentlig del av denne planen beskriver hvordan vi i barnehagen skal jobbe madifdgtcsammen
med 56-aringene. Disse barnggjar det vi iNatveitdsen barnehage a | | é re grsilpp a” .
Hovedmalet med planen er & styrke sprakutviklingen hos barn med norsk som taystedresprak. Selve
planen tar for seg ulike aktiviteter vi vil jobbe med gjennom hele barnehagearet innfor fagomradet
Kommunikasjon, sprak og tekst.

| skolegrppa jobber vi med skoleforberedende aktiviteter som:
1 Tilnaerming til tal, mengderog bokstaver
1 Ulike Begrepeknyttet til former, starrelser, plassering etc
1 Enkel oppgavelaing
 Skrivedans
1 Selvstendighet

12



Oppstart, overganger

Plan for overgang barnehage - skole:
Det er lagd eregenplan for overgang barnehageskole i Birkenes kommune.

Det vilbli samlinger med alle farskolebarna i de ulike barnehagene péa Birkeland i Igpet av april, mai og juni.
Dette for at barna skal f& muligheten til & bli littkf med hverandre utover egamarnehagefar de starter

pa skolen.

Alle farskolebarna vil bli invitert til skolen og SFOI pa varen far skolestart.

| tillegg arrangerer skolen en egen fagrskoledag for alle barna som skal begynne i 1. klasse til hgsten.

Detvil ogsa bli foreldresamtaler til varen for alle som har barn som skal begynne skolen. Det vil da fyll¢s ut
et overgangsskjema for hvert barn som skolen skal ha. =
Foreldre/foresatte samtykker og skriver under pa dette skjemaet.

Plan for overganger mellom avdelinger i barnehagen: =L
1 Organlserlng av jevnlige besgk til nye avdelinger i mai/juni. ;ﬂ\;
Barna pa Solstaua og Grassbakken besgker Elvebruset sammen med noen av de voksne de < al
veere sammen med neste ar. Det legges opp til flere besgk i Igpet av mai.og jun
1 Barna pa Elvebruset besgker Grua sammen med noen av de voksne de skal veere sammen m| d
neste ar. Det legges opp til flere besgk i lgpet av mai og juni.
Barna Grua besgker Maltemyra.
Samtale/info om barn mellom ped.ledpa tidligere og ny avdeling.
Forebremgate for foreldre med barn som gar fra smabarnsavdelingene til Elvebruset, i juni.
- Informasjon
- Avklare forventninger

= —a =

Plan for oppstart av nye barn i barnehagen:
1 Barnehagen sender ut informasjon til foresatte om barnehagen, oppstartts etc i mai mane,
eller i god tid i forkant av oppstart.
1 Foreldremgate for foreldre som har barn som starter pa smabarnsavdeling, i juni.
- Informasjon om oppstart
- Informasjon om barnehagen, pedagogisk arbeid, rutiner etc

1 Besgksdag for nye barn som skal begynne pa Elveth@sua eller Maltemyra.

1 Ved oppstart trenger barna god tid til & bli trygge i barnehagen. Vi gnsker at dere foreldre er m(/d i
barnehagen sa lenge barna viser behov for det, og at dere deltar i det som skjer, er med og le¢ yer
barna de fgrste dagene dealksove i barnehagen ol. Vi er opptatt av 4 tilrettelegge tilvenningen |t
fra det enkelte barns behov slik at barnet skal oppleve trygghet forutsigbarhet i det som skjer.

Vi bruker god tid til & samtale med dere foreldre i lgpet av de fgrste dagene ifeatfetegge for
en best mulig oppstart.
Hvert barn far tildelt sin tilknytningsperson i oppstartsperioden.

AL TR CS

13



Fagomradene

| Rammeplan for barnehagen omtales syv fagomrader som barnehagen skal trekke inn i arbeidet med
barna. For hvert fagarade er det formulert mal for arbeidet for & fremme barnas utvikling og laering, sa| it
en presisering av personalets ansvar. Malene retter seg mot barnas opplevelser og leering, og er form ilert
som prosessmal.

Arbeidet med fagomradene ma tilpasses barni@er interesser, barnegruppas sammensetning og
forutsetninger.

Kommunikasjon, sprak og tekst.

Varierte erfaringer er viktig for & forsta begreper og utvikle et rikt sprak. Gjennom bgker, sanger, bildel
dikt, rim og regler vil barna fa mulighet til 2 @ lyder og rytme i spraket, samt samtale om opplevelser,
tanker og falelser. Gjennom utvikling av sprak vil barna veere i stand til & skape relasjoner i lek og ann |t
samveer.

Kropp, bevegelse, mat og helse

Smabarnsalderen er en viktig tid for & legge gitaget for god utvikling av fysiske ferdigheter og en sunn
helse. Barnehagen vil legge til rette for variert fysisk aktivitet bade inne og ute, slik at barna kan far
erfaring medallsidige bevegelser dysiske utfordringer. | tillegg vil barnehagen hjel@ena til & utvikle

en forstaelse for menneskekroppen i forhold til gode vaner og sunt kosthold.

Kunst, kultur og kreativitet

Barnehagen skal gi barna mulighet til & oppleve kunst og kultur. Gjennom slike erfaringer far barna
mulighet for ulik sansing ksperimentering og skapende virksomhet. Gjennom bruk av fantasi og kreativ
tenkning vil barna kunne oppleve skaperglede. Inkludert i dette fagomradet er ogsa kunnskaper om
hvordan en kan uttrykke seg gjennom dans, musikk, sang og drama.

Natur, miljg og teknologi

Dette fagomradet skal gi barna kjennskap til planter og dyr, landskap, arstider og veer. Barnehagen sk ||
legge til rette for at barna skal oppleve glede ved a ferdes i naturen og fa en forstaelse for samspillet
mellom mennesket og naturen. Barna kkgsa fa lov til & eksperimentere og undre seg over fenomener
den fysiske verden

Etikk, religion og filosofi

Barnehagen skal gi barna kunnskap om religion og livssymsomlagfor etiske normer i samfunnet.
Barna skal lsere om verdier og tradisjomeélen humanistiske og kristne kulturarven, samt utvikle toleransi
og respekt for andre uansett kulturell eller religigs tilhagrighet. Barnehagen skal markere bade kristne ¢
eventuelt andre religigse hgytider avhengig av hvilke tradisjoner som er repegsebarnehagen

Nzermiljg og samfunn

Barnehagen skal bidra til & styrke barnas kunnskap og tilknytning til bade neermiljg og til samfunnet
generelt. Barna skal utvikle nysgjerrighet og tillit til egen deltakelse i og pavirkning av fellesskapet. Del e
legges det til rette for gjennom erfaring fra lokalsamfunn, natur, kunst og kultur, arbeidsliv, tradisjoner (13
levesett. Barna skal ogsa fa kjennskap til deler av samenes kultur og hverdagsliv.

Antall, rom og form

Gjennom lek og eksperimentering utvikler bavne til logisk tenkning. Barna skal oppmuntres til &
utforske og leke med tall, former og manstre. | tillegg skal de fa erfaringer med ulike typer mal som
avstander, vekt, volum og tid. Slike aktiviteter vil vaere med og stimulere barnas utviklingeaatiak
kompetanse.

I temaplanen for hver avdeling kan dere hvordan det jobbes med fagomradene ut fra tema,
satsningsomrader og aktiviteter.
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Dokumentasjon og vurdering

Barnehagens pedagogiske innhold skal planlegges, gjennomfares og vurddrakgf@n av

vurderingene gjeres endringer og utvikling av var praksis.

Systematisk vurderingsarbeid legger grunnlaget for barnehagen som leerende organisasjon, og vi tilstr :ber
at Natveitasen barnehage skal vaere en leerende organisasjon i kontinuerkiingtvi
Barnehagenslokumentasjorkan gi foreldrene, lokalmiljget og kommunen som barnehagemyndighet
informasjon om hva barn opplever, leerer og gjgr i barnehagen.

Hver dag skriver vi et kort referat over hva vi har gjort i lgpet av dager. Videre tar i bitdér av barn og
voksne i ulike situasjoner. Dere vil finne var dokumentasjon iegaben. Videre skriver vi en kort
oppsummering fra forrige maned pa manedsbrevet.

Barnegruppens og det enkelte barns trivsel og utvikling skal observeres og vuattmsende. Vi bruker
«alle med» som kartleggingsskjema for hvert barn.

| tillegg skal arbeid med voksenrollen og leeringsmiljg, arbeid ifht satsningsomrader ogriesic

vurderes og evalueres.

Pa personalmgtene og planleggingsdagene blir barnehagéhsmmhold, satsningsomrader og kvalitet
vurdert. | dette arbeidet gjar vi bruk av sjelster iftht innhold og malsetning, ulike metoder for evaluering
praksisfortellinger og veiledning. Vi har hele tiden fokus pa a utvikle oss til & gjgre en endpbbdiamt

a utvikle kvaliteten i barnehagen. For a klare dette er ogsa avhengig av at dere som foreldre gir oss ro ' og
ris. Bruk tilbakemeldingsboksene i garderobene, snakk med oss.

Periodeplanene vare en fin mate & dokumentarbeidet vart pa. ir vildere alltid finne en
oppsummering/evaluering av hva som skjedde forrige periode, samt planene for neste p&issie.
planene inneholder i tillegg mye bilaokumentasjon. Vi oppfordrer dere til & bruke planene aktivt, gjern:
sammen med barnh

Hver vawil gjennomfare en evaluering av barnehagearet blant dere foreldre, slik at vi kan fa
tilbakemelding pa hvordan dere opplever barnehagetilbudet. ZLrlighet og apenhet er viktig for at barna skal
bli ivaretatt pa best mulig mate her hos oss!

Vart mal er ainnholdet i barnehagen til enhver tid er tiet beste for barna. O O

Foreldresamarbeid \

Vi gnsker et apent og konstruktivt samarbeiédrdere foreldre.

Vi legger vekt pélagligdialog ogkontakt nar dere kommer og nar dere henter barna. Dere er ogsa
velkomnen til & stikke innom i Igpet av dagen, eller & sitte ned litt nar dere bringer eller henter. Vi gnsk r
ogsa at dere sier éftar opp ting dersom dere harehov for det.

Foreldrerad og Samarbeidsutvalg:

Foreldreradet bestar av samtlige foreldre/foresatil barna i barnehagen.

Samarbeidsutvalget bestar av to repr. fra foreldre/foresatte og to repr. fra de ansatte i barnehagen.
Barnehagens eier har to representanter og styrer har mate og uttalerett. Vi har et foreldreradsmate i
kombinasjon med foreldmagte i august eller september. Styrer innkaller til det farste mate.

Fast samarbeid:

Foreldremgater, en eller to ganger i aret

Foreldresamtaler, to ganger i aret

Evalueringsskjema, fylles ut av dere foreldre pa slutten av barnehageéret

Ulike arrangement,ilstelninger i lgpet av aret.

Barnehagen gir ut periodeplaner, forskjellig info og dokumentasjon som ogsa er en del av samarbeide |
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Bursdagsfeiring @i 9 -9

| Natveitaserbarnehage vil vi at barnet skal fa
en god opplevelse av det helt spesielle med & bl
"et helt &ar eldre enn i gar".

o

Vi gnsker a gi disse opplevelsene ved: .
C Vi harekstra god frukt, fruktspyd el Huskeliste for foreldre.

bursdager Flgy 1 har bursdagsnoothie = o . .
eller smoothieis. C Husk a ha nok skiftetgy til barnet/barna

deres liggende i barnehagen!! Fyll pa

C at barnet sitter ved siden av den voksne tter hvett Kift b 4t med
som leder samlingsunden. E. erhvett som skift blirsendt me
C Barna fakkrone,sang og andre gode jem.
opplevelser C Husk & merke ALT toyet! Vi tar ikke
ansvar for umerket tay som forsvinner.
Foreldre skalikke tamed kake hjemmefra. Skriv pa med tusj/penn eller stryk pa
merkelapper. Bestillingsskjema til
Det er viktig for oss at ingen barn skal oppleve merkelapper kan fas i barnehage

vanskelige og sare situasjorieorbindelse med

bursdagsinvitasjoneii har ansvar for & hindre C  Husk & gi beskjed dersom barnedfina

at noen barn skal oppleve & vaaten ene som ikke kommer i barnehagen eller dersom
blir holdt utenfor. det/de kommer senere enn kl 9.30

| forhold til det & invitere barn til selskap &  Dersom andre skal hente barnet
hjemme, praktiseer vi samme ordning som ditt/deres, gi personalet beskjed om
skolen. s. at dersom det skal inviteres gjennom morgenen eller via sms i lgpet av dagen.
barnehagen ma entehele gruppa inviteres eller .

man kan velge & dele gruppa etter kjw Det er C Gi beskjed til ALLE avdelinger dersom dt
viktig at vi voksne er gode rollemodeller. Vart henter barn pa flere avdelger samtidig.
felles oppdrag er a bidra til inkludering og positivt .

fellesskap C Vignsker helst ikkat barnahar med

leker hjemmefra. Brsom det likevel
skjer harde ansatte i barnehageikke
ansvar for leker soravt forsvinner/blir
gdelagt.

Ellers er vi veldig forngyde dersom vi far
tilbakemelding pa jobben vi gjgammen

med barnetbarna deres, og hvordan dere
opplever atsamarbeidet barnehage og hjem
fungerer. Bruk tilbakemeldingsboksene i
garcerobend

@

Ved a bli gjort oppmerksom pa ting, kan vi fa
mulighet til & endre pa ting
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Personalsamarbeid

Vart mal er &ha enkompetent ogstabil personalgruppe som trives og som gnsker a videreutvikle seg
i jobben. Vi deler pa erfaringer, vi gir ros og ris, vi hjelper hverandre og vi jobber med
kompetanseheving.

Samarbeidet vart skal pges av en «vi kultursSammen er vjode

Det er den enkeltes ansvar & bidra positivt i fellesskapet, og statte hverandre i hverdagen.
Verdiene vare «sprekekte —dyktig» skal veere grunnlaget for maten vi utfgrer jobben var pa.

Samtidig planlegger og utvikler vi barnehagen videre gjemno
- personalmgter

- ped.lederteammgater

- gruppemgter

- fleaymater

- planleggingsdager

- kurs/kompetanseheving

- medarbeidersamtaler %;,*f
i

Beredskapsplan

Barnehagen har utarbeidet beredskapsplaner slik at personalgruppa er forberedt pa ulike situasjoner
som kan oppstébarnehagen. Dette kan veere alt fra brann til dgdsfall og overgrep.
Alle ansatte og vikarer er forpliktet til & lese og sette seg inn i disse planene.

Vihar ogsa anskaffet oss en «l€perm» som er utarbeidet av Personalomsorg. Nar denne tas i bruk
i hgst vil den erstatte dagens «Beredskapsplan for kriser og ulykkers.

Alle barn som gar i barnehagen er forsikret gjennom kommunens forsikringsselskap for den tiden de
oppholder seg i barnehagen.

Sykdom og medisinering i barnehagen

Ved sykdom skal ikkeamet veere i barnehagen. Dersom barnet blir syk i Igpet av barnehagedagen,
gir barnehagen beskijed til foreldre/foresatte og ber de om & komme og hente barnet.

Personalet gir ikke smertestillende eller febernedsettende tabletter til barnet ved feber.

Dersom legemidler ma tas i den tiden barnet er i barnehagen, skal det inngas en avtale mellom
foreldre/foresatte og barnehagen om hvordan dette skal gjagres. Foreldre/foresatte skal gi tydelig
skriftlig informasjon som viser de medisiner barnet eventuelt brudgveiledning i hvordan
medisinene skal gis.

Barnehagen har egne skjemaer for destem fas ved a henvende deg til personalet
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2017
August

Oktober

Desember

2018
Januar

Februar

Mars

April

Mai

Juni

Juli

Arshjul 2017 - 18

07. august

20. oktober
24. oktober

5. desember

13. desember

19. desember

21 desember
27.-29. desember

02. januar

06. februar
16. februar

13. mars
23. mars
28. mars
29. mars
30. mars

2. april

01. mai
10. mai
11. mai
16. mai
17. mai
21. mai

juni

?
6. juli

Planleggingsdadphgstengt

Planleggingsdadphgstengt
Vi markerer FN dagen

Desembeifest—pa uteplassen
Lucia feiring

Nissefest

Julekino

Barnehagen stengt

Planleggingsdag, blsgengt

Samefolkets dag markering i bhg
Karneval i barnehagen

Barnehagedagen
Paskefrokost i barnehagen
Barnehagen stenger kil 12.00
Skjeertorsdag, stengt
Langfredag, stengt

2. Paskedag, stengt

Off. hgytidsdag- bhg stengt

Kristi himmelfartsdag, bhg stengt
Planleggingsdag, bhg stengt

17 mai markering i barnehagen
Grunnlovsdag, bhg stengt

2. pinsedag

Planleggingsdag, blsgengt
Sommerfeser, flgy vigavd vis

Siste dag fer sommerferien
Banehagen har feriestengt 4 uker

Planlegingsdag manag 6 august2018
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